Servicio Nacional de Salud

Nombre del Establecimiento: HOSPITAL REGIONAL DR. LUIS ML. MORILLO KING

Nomina Inferna Empleados
Cattespondicnte al mes de JUNIO del aito 2025
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1 |Lucas Alicio Franco L T — Seguridar Cantratada P Toiitaog 28700  71000| 12000 304 00 708.00 2,13000 50100 1,538.00 9,400 00

2 | Luis Manuel Pimentel Loper Departamento de Servicios Generales Supervisor de Seguridad | cantratado 1/10/2010 10.000.00 287000 710 mT 12000{ 30400 709.00 2,130.00 51 00 1,538 00 5408 00

3 |indira josefina Corcino Corcing | Departamento de almacen general y equipo{ ENCargada Contratado 1/4/2021 19.669.87 564.53| 1,396 56 23604| 59796 139459 418968) 116249 3,027 19 18,507 38

TOTAL 3966987 | 1,13853 | 281656 47604 | 120596 | 281250 E 844068 | 2,344.49 - 6.105.19 37,325.38

ENC. RECURSOS HUMANOS




